£ A
fiﬁ Szkota Podstawowa im. Mariusza Zaruskiego w Pucku

Regulamin przyznawania Nagrody Dyrektora szkoty

PRIMUS INTER PARES

1. Uczniowie pretendujgcy do nagrody realizujg swoje zadania w ciggu catego roku
szkolnego.

2. Do nagrody nominowani sg najlepsi w nauce i zachowaniu uczniowie z klas
programowo najwyzszych.

3. Nagrode przyznaje Dyrektor szkoty po zapoznaniu sie z wnioskami Klasowych Komisji
( wychowawca+ Klasowa Rada Uczniéw)

4. Whnioski sg odpowiednio punktowane:

1) punkty za oceny:

a) Punkty za oceny przyznawane sg z wszystkich przedmiotéw ujetych w
szkolnym planie nauczania.

b) Punktacja wyglada nastepujgco: celujacy -8 pkt., Bardzo dobry- 6 pkt. , Dobry-
4 pkt.
2) Uczestnictwo w_konkursach i zawodach ( konkursy przedmiotowe, zawody

sportowe, inne konkursy, w ktdrych uczei/uczennica osiggneli sukcesy na szczeblu
szkolnym, powiatowym, wojewddzkim, ogdlnopolskim, miedzynarodowym).

Kazdemu zaliczane bedg po 2 najlepsze wyniki na kazdym szczeblu wg nastepujacej
punktaciji:

a) szkolny miejsce ¥ pkt miejsca 2-3/2 pkt

b) powiatowy miejsce 1/5 pkt miejsca 2-3/3 pkt

c) wojewddzki miejsce 1/ 6 pkt miejsca 2-3/4 pkt udziat 2 pkt

d) ogdlnopolski miejsce 1/7 pkt miejsca 2-3/5 pkt udziat 3 pkt

e) miedzynarodowy miejsce 1/10 pkt miejsca 2-3/8 pkt udziat 6 pkt

3) Najlepsze oceny z zachowania:

Wzorowa- 7 pkt Bardzo dobra —5 pkt

4) Aktywna i dobrowolna praca na rzecz szkoty ( ocenia opiekun samorzadu ,
przewodniczgcy samorzgdu w skali 0-3 pkt)

5) Aktywna i dobrowolna praca na rzecz miasta ( wolontariat, udziat w
uroczystosciach miejskich _itd. ( ocenia Dyrektor szkoty na podstawie
udokumentowanej dziatalnosci na rzecz _miasta w skali 0-5 pkt).




